Об утверждении состава комиссии 
по проведению специальной 

оценки условий труда и графика 

проведения специальной оценки
условий труда на 2019 год
          В соответствии со статьей 212 Трудового кодекса Российской Федерации, на основании положений Федерального закона от 28.12.2013 № 426-ФЗ «О специальной оценке условий труда»:
1. Создать комиссию по проведению специальной оценки условий труда (далее по тексту СОУТ) и утвердить ее состав: 

Председатель комиссии: Алексеев Антон Николаевич – руководитель аппарата.

Члены комиссии: 

Ивлева Светлана Ивановна – ведущий специалист муниципальной службы, ответственный за охрану труда на территории Сосновского района;
Беспалова Елена Леонидовна – главный специалист УМС. 
2.  Утвердить график проведения СОУТ (Приложение № 1).
3.  Утвердить перечень рабочих мест, подлежащих СОУТ (Приложение № 2).
4. Распоряжение администрации Сосновского муниципального района «О создании комиссии по организации проведению специальной оценки условий труда» от 03.08.2018 №704 признать утратившим силу.
5.  Управлению муниципальной службы (Осипова О.В) обеспечить размещение настоящего распоряжения на официальном сайте органа местного самоуправления.
6. Контроль за исполнением настоящего распоряжения возложить на председателя комиссии – руководителя аппарата Алексеева А.Н.
Глава Сосновского 

муниципального района 






    Е.Г. Ваганов
Приложение 1

к распоряжению администрации

Сосновского муниципального района

от__________2019 года №_____
График

проведения СОУТ

	№ п/п
	Этапы работ
	Сроки

	1
	Начало проведения работ СОУТ.
	10.09.2019

	2
	Подготовка материалов, справок и иной документации для организации.
	10 рабочих дней

	3
	Проведение экспертами выбранной организации- исполнителем идентификации потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов, проведение исследований (измерений) идентифицированных вредных и (или) опасных производственных факторов, проведение оценки условий труда, проведение оценки эффективности применения средств индивидуальной защиты (при необходимости).
	В соответствии со сроками в договоре с организацией-исполнителем.

	4
	Рассмотрение и утверждение отчета о проведении СОУТ. 
	5 рабочих дней

	5
	Подача декларации на рабочие места без вредных производственных факторов
	10 рабочих дней после утверждения отчёта

	6
	Ознакомление работников с результатами проведения СОУТ.
	Не позднее, чем 20 рабочих дней со дня утверждения отчета о проверки СОУТ.


Приложение 2
к распоряжению администрации

Сосновского муниципального района

от__________2019 года №_____
ПЕРЕЧЕНЬ 

Профессий и должностей работников Сосновского муниципального района, подлежащих специальной оценке условий труда.

	№

п/п
	Наименование РМ
	Количество РМ

	1
	Глава района
	1

	2
	Специалист по организационной работе отдела по работе с обращениями граждан 
	1

	3
	Секретарь приёмной Главы района
	1

	4
	Главный специалист по орг. работе УМС
	1

	5
	Начальник отдела
информационных технологий
	1

	6
	Главный специалист инф. технологий
	1

	7
	Инженер по охране окружающей среды 
	1

	8
	Экономист отдела по социально-экономическому развитию
	1

	9
	Специалист по жилищному фонду отдела ЖКХ
	1

	10
	Специалист по организационной работе отдела МАСН управления архитектуры и строительства
	1

	11
	Специалист по организационной работе управления архитектуры и строительства
	2

	12
	Уборщик служебных помещений
	1

	13
	Главный специалист по организации закупок сельских поселений отдела муниципальных закупок
	1

	
	ИТОГО
	14


