Постановление администрации Сосновского муниципального района от 10.10.2022 г. № 2046











О внесении изменения в Положение, утвержденное постановлением администрации Сосновского муниципального района от 26.07.2016 года № 1178



В соответствии со статьей 86 Бюджетного кодекса Российской Федерации, руководствуясь постановлением Правительства Челябинской области  от 21.09 2022 г. №523-П, Уставом Сосновского муниципального района, Администрация Сосновского муниципального района
ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести изменения  в Положение об оплате труда работников муниципальных бюджетных учреждений,  в отношении которых Управление социальной защиты населения администрации Сосновского муниципального района выполняет функции и полномочия учредителя, и подведомственных муниципальных казенных учреждений, утвержденное постановлением администрации Сосновского муниципального района от 26.07.2016 года № 1178 «О положении «Об  оплате труда работников муниципальных бюджетных учреждений,  в отношении которых Управление социальной защиты населения администрации Сосновского муниципального района выполняет функции и полномочия учредителя, и подведомственных муниципальных казенных учреждений», изложив приложение  8 в новой редакции (прилагается).
         2. Управлению муниципальной службы администрации района (Осипова О.В. ) обеспечить опубликование  настоящего постановления и размещение его на официальном сайте администрации Сосновского муниципального района в сети «Интернет».
    3. Организацию исполнения настоящего постановления возложить на Управление социальной защиты населения администрации Сосновского муниципального района (Спесивцева Н.А.)  
    4. Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания и распространяется на правоотношения, возникшие с 01.10.2022 г.
    5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы района Т.В. Аллеборн.


Главы Сосновского
муниципального района                                                                          Е.Г. Ваганов





































Приложение 8
к Положению
об оплате труда
работников муниципальных
 учреждений,
подведомственных
Управлению социальной защиты 
населения администрации 
Сосновского муниципального района
утвержденного постановлением 
администрации Сосновского 
муниципального района
Челябинской области
от « 26 »  июля 2016 г. N 1178
(в редакции постановления администрации
 Сосновского муниципального района
от 10.10.2022г. № 2046



Размеры
надбавки за особые условия труда

	Вид областного государственного учреждения (вид отделения)
	Размеры надбавки за особые условия труда, процентов должностного оклада (оклада)

	Организации для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, предоставляющие социальные услуги (Центры  содействия семейному воспитанию, Центры помощи детям , оставшимся без попечения родителей, Школы интернаты для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей)
	20

	Школы интернаты для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей
	Увеличивается на 20 процнентов за работу в специальных (коррекционных) классах, группах для обучающихся (воспитанников) с ограниченными возможностями здоровья



