Административный регламент
предоставления муниципальной услуги

«Проведение официальных районных  физкультурно-массовых и спортивных мероприятий»

1.Общие положения

1.1. Административный регламент предоставления муниципальной услуги 

«Проведение районных  физкультурно-массовых и спортивных мероприятий» (далее – Административный регламент, Муниципальная услуга) разработан в целях повышения качества предоставления Муниципальной услуги, повышения  эффективности деятельности органов местного самоуправления, создания  комфортных условий для участников отношений, возникающих при исполнении Муниципальной услуги, и определяет сроки и последовательность действий администрации муниципального образования Сосновский муниципальный район и ее должностных лиц. 
1.2. Предоставление Муниципальной услуги осуществляется  соответствии с:


Гражданским кодексом Российской Федерации;


Федеральным законом от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»;


Федеральным законом от 4 декабря 2007 года № 329-ФЗ «О физической культуре и спорте в Российской Федерации»;


Законом Челябинской области от 30 октября 2008 года № 320-ЗО «О физической культуре и спорте в Челябинской области»

Настоящим Административным регламентом.

1.3. Муниципальная услуга предоставляется непосредственно отделом по делам молодежи, физической культуре и спорту администрации Сосновского муниципального района (далее – Отдел).
1.4. Конечным результатом предоставления Муниципальной услуги является непосредственное проведение районных физкультурно-массовых и спортивных мероприятий.

1.5. Процедура предоставления Муниципальной услуги завершается составлением следующих документов:


- положения о проведении соревнований;


- отчета главного судьи о проведении соревнований;


- протоколов проведения соревнований.

1.6. Муниципальная услуга предоставляется бесплатно.

1.7. Получателями Муниципальной услуги являются граждане Российской Федерации, проживающие на территории муниципального образования Сосновский муниципальный район. (далее – Заявители).

2. Порядок предоставления Муниципальной услуги.

2.1. Требования к порядку предоставления Муниципальной услуги.

Порядок информирования о предоставлении Муниципальной услуги

1). Информация о предоставлении Муниципальной услуги осуществляется:


- посредством  телефонной связи;


- электронной почты;


- посредством размещения на официальной Интернет-сайте администрации Сосновского муниципального района в разделе «Спорт»;


- в средствах массовой информации;


- иным не запрещенным законом способом.

2). Для получения дополнительной информации о процедуре исполнения Муниципальной услуги заявители обращаются в отдел по делам молодежи, физической культуре и спорту Сосновского муниципального района, расположенного по адресу: Сосновский район, с. Долгодеревенское, ул. 50 лет ВЛКСМ, 21.


Телефон отдела для консультаций по вопросам исполнения Муниципальной услуги: 8(35144)32066.


Ответственным лицом за исполнение Муниципальной услуги является начальник отдела.


При поступлении письменных обращений ответ на обращение направляется почтой в адрес заявителя в срок, не превышающий 30 дней с момента поступления письменного обращения.


При осуществлении непосредственного обращения начальник отдела предоставляет устную информацию о подготовке и проведении мероприятий (о дате проведения, о Положении проведения мероприятия).

2.2. Перечень документов, необходимых для осуществления Муниципальной услуги:

- Единый календарный план муниципальных официальных физкультурно-спортивных мероприятий Сосновского муниципального района;


- Положение о проведении мероприятий;


- Смета финансирования.

2.3. Перечень оснований для отказа в предоставлении  Муниципальной услуги.


В предоставлении Муниципальной услуги отказывается если не представлены документы, указанные в Административном регламенте.
2.4. Перечень оснований для приостановления предоставления Муниципальной услуги:

- невозможность проведения мероприятия в связи с погодными условиями и иными обстоятельствами, не зависящими от отдела;

- невозможность обеспечения безопасности для получателей услуг (поломка оборудования, инвентаря, отсутствие условий, отвечающим правилам проведения соревнования по проводимым видам спорта и т.д.).

2.5. Отказ в проведении мероприятия и допуска участников мероприятия:

- отсутствие мероприятия в Календарном плане спортивно-массовых и физкультурно-оздоровительных мероприятий Сосновского муниципального района;

- несоблюдение сроков предоставления информации (согласно Положению о проведении мероприятия);

- не соответствие   заявленной информации полномочиям отдела;

- отсутствие личной защиты, инвентаря и необходимой  экипировки у заявителя;

- отсутствие допуска врача у заявителя.

2.6. Требования к местам предоставления Муниципальной услуги.


Места исполнения Муниципальной услуги должны быть оборудованы необходимым инвентарем, оборудованием, оргтехникой, позволяющей организовать качественное и безопасное исполнение Муниципальной услуги.

3. Состав, последовательность и сроки выполнения административных процедур, требования к порядку их выполнения.
3.1. Описание последовательности действий при предоставлении Муниципальной услуги.


Порядок проведения мероприятий по исполнению отделом Муниципальной услуги «Проведение официальных районных  физкультурно-массовых и спортивных мероприятий» состоит из следующих административных процедур:

3.1.1. Планирование официальных районных физкультурно-массовых и спортивных мероприятий .


Отделом ежегодно в срок до 25 декабря составляется календарный план официальных районных физкультурно-массовых и спортивных мероприятий на следующий календарный год, который согласовывается  заместителем Главы Сосновского муниципального района, курирующим социальные вопросы.


Для включения  в календарный план официальных районных физкультурно-массовых  и спортивных мероприятий заявитель направляет в адрес отдела ходатайство о включении мероприятия в календарных план официальных районных физкультурно-массовых и спортивных мероприятий на год. Должностное лицо, ответственное за предоставление Муниципальной услуги, рассматривает документы в течение семи дней со дня поступления.

Для участия в физкультурно-массовом или спортивном мероприятии заявитель представляет в отдел или Главную судейскую коллегию заявку. Заявка на участие должна быть установленного образца, заверена руководителем данной организации и врачом. 

3.1.2. Подготовка и проведение физкультурно-массовых и спортивных мероприятий.


Основанием для осуществления действий по подготовке мероприятия является утверждение сметы расходов на проведение мероприятия Главой района и утвержденное начальником отдела положение о проведении мероприятия.

С момента согласования положения о проведении мероприятия совместно с заявителем создают оргкомитет, который проводит работу по организации медицинского сопровождения мероприятия, по вопросам обеспечения безопасности участников и зрителей, по подготовке спортивных объектов, по изготовлению наградной продукции и информационному сопровождению мероприятия.

Начальник отдела совместно с заявителем определяет фамильный состав главной судейской коллегии. Определяет количество судей, обслуживающих мероприятие (согласно правилам соревнований по виду спорта).


При судейской коллегии заявителем создается мандатная комиссия для решения вопросов о допуске на соревнование каждого спортсмена (участника).


В соответствии с положением о проведении мероприятия за 3 дня до даты его проведения главный судья соревнований либо заявитель получает в отделе необходимую документацию и наградную атрибутику.


В день проведения мероприятия главная судейская коллегия и заявитель, проводящий мероприятие, проводят заседание мандатной комиссии по допуску участников к соревнованию.


Результат выполнения действия – представленная судейской коллегии информация по вопросам готовности к проведению мероприятия и работе мандатной комиссии.


3.1.3. Координация проведения мероприятия.


Основанием для начала действия по координации проведения мероприятия является наступление даты проведения мероприятия.


Отдел за 15 дней до проведения мероприятия проводит рассылку Положения о проведении мероприятия заинтересованным лицам.


В ходе проведения мероприятия должностные лица отдела организуют медицинскую помощь, принимают участие в торжественной церемонии открытия, награждения, закрытия, осуществляют мониторинг проведения мероприятия.


Должностные лица отдела вправе делать замечания и вносить предложения по конкретным вопросам работы судейской коллегии.

3.1.4. Составление отчета о проведении мероприятия.


Заявитель, проводящий мероприятие, в течение 3 календарных дней с момента его проведения готовит и представляет в отдел официальные итоговые протоколы соревнований и отчет о проведении мероприятия.


Результат выполнения действия – отчет по итогам проведения мероприятия, официальные итоговые протоколы соревнований, списки победителей. Начальник отдела по итогам проведенного мероприятия готовит отчет заместителю Главы района.
4. Формы контроля за исполнением административного регламента.

4.1. Начальник отдела осуществляет текущий контроль и при необходимости докладывает заместителю Главы Сосновского муниципального района о ходе предоставления муниципальной услуги.


Общий контроль деятельности отдела по исполнению муниципальной услуги осуществляет заместитель Главы Сосновского муниципального района, курирующий социальные вопросы.

4.2. Контроль полноты и качества исполнения муниципальной услуги включает в себя:

- проведение плановых и внеплановых проверок соблюдения и исполнения требований настоящего Регламента;

- рассмотрение результатов проверок;

- принятие решений по устранению нарушений, выявленных проверками, и привлечение виновных лиц к ответственности в соответствии с законодательством Российской Федерации.

4.3. Начальник отдела несет персональную ответственность за сроки и порядок исполнения каждой административной процедуры, указанной в настоящем Регламенте.
5. Досудебный (внесудебный) порядок обжалования решений, действий (бездействия) органа, осуществляющего муниципальную функцию

5.1. Действия или бездействия ответственного лица, допущенные в ходе исполнения муниципальной услуги, а также некорректное поведение или нарушение служебной этики могут быть обжалованы в досудебном (внесудебном) порядке путем обращения к заместителю Главы района.

5.2. Обращения, (жалобы) о нарушении требований настоящего Регламента могут быть составлены в произвольной форме, но с обязательным указанием:


- наименования органа, в который направляется письменное обращение;


- фамилии, имени, отчества;


- полного наименования (для юридического лица);


- почтового адреса, по которому должны быть направлены ответ или уведомление о переадресации письменного обращения;


- изложения сути предложения, заявления или жалобы;


- личной подписи и даты.


В случае необходимости в подтверждение своих доводов заявитель прилагает к письменному обращению документы и материалы, либо их копии.

5.3. Письменный ответ, содержащий результаты рассмотрения письменного обращения, направляется заявителю в течение 30 дней.

Приложение № 1

Начальнику отдела по делам молодежи,

физической культуре и спорту

Администрации Сосновского

муниципального района


Общественная организация (полное наименование ходатайствующего) ходатайствует о включении в календарный план районных спортивно-массовых мероприятий  на 20___год

(наименование спортивного мероприятия)

Руководитель

общественной организации


__________


__________








(подпись)


(Ф.И.О.)

Приложение № 2

ЗАЯВКА

на участие команды____________________________________________

в районных соревнованиях______________________________________
	№
	Фамилия, имя, отчество
	Дата рождения
	Виза врача

	
	
	
	


Капитан команды___________________________________________________________

Тренер команды___________________________________________________________

Руководитель организации, 
при которой создана команда _____________________________________
М.П.
