Постановление администрации Сосновского муниципального района Челябинской области от 28.11.2019 года №2288









Об утверждении муниципальной программы «Развитие информационного общества в Сосновском муниципальном районе на 2020-2030 годы»


В Целях развития информационного общества и формирование «электронного правительства», повышения эффективности деятельности структурных подразделений администрации Сосновского муниципального района
ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить программу «Развитие информационного общества в Сосновском муниципальном районе на 2020-2030 годы» (Приложение 1).
2. Управлению муниципальной службы (О.В. Осипова) обеспечить официальное опубликование настоящего постановления и его размещение на официальном Интернет-сайте органов местного самоуправления Сосновского муниципального района.
3. Постановление администрации Сосновского муниципального района от 23.09.2019 года №1830 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие информационного общества в Сосновском муниципальном районе на 2020-2025 годы» считать утратившим силу
4. Организацию исполнения настоящего постановления возложить на руководителя аппарата администрации Сосновского муниципального района А.Н. Алексеева.




Глава Сосновского
муниципального района							Е.Г. Ваганов


Утверждена постановлением администрации Сосновского муниципального района от 28.11.2019 №2288


П А С П О Р Т
муниципальной программы

	Ответственный исполнитель
	Администрация Сосновского муниципального района,
(Отдел информационных технологий администрации Сосновского муниципального района)

	Соисполнители муниципальной программы
	Нет

	Подпрограммы муниципальной программы
	Нет

	Цель муниципальной программы
	Повышение качества работы органа местного самоуправления, реализация единой политики в области информатизации администрации Сосновского муниципального района, повышение доступности и качества предоставления муниципальных услуг населению, с использованием информационно-коммуникационных технологий (далее ИКТ).

	Задачи муниципальной программы
	Задача 1. Повышение эффективности системы муниципального управления в Сосновском муниципальном районе за счёт использования ИКТ.
Задача 2. Внедрение цифровых платформ работы с данными в администрации Сосновского муниципального района в использовании преимущественно отечественного программного обеспечения
Задача 3. Обеспечение информационной безопасности органа местного самоуправления 
Задача 4 Внедрение и сопровождение системы внутреннего электронного документооборота в работу администрации Сосновского муниципального района
Задача 5 Обеспечение бесперебойной работы аппарата администрации за счет обновления основных средств, материальных запасов, работ, услуг и приобретения программного обеспечения.

	Целевые индикаторы и показатели муниципальной программы
	1. Доля работников администрации Сосновского муниципального района, использующих отечественное программное обеспечение, рабочих мест, штук.
2. Доля автоматизированных рабочих мест администрации Сосновского муниципального района, обеспеченных средствами защиты от вирусного и вредоносного программного обеспечения, проценты.
3. Доля сотрудников администрации Сосновского муниципального района, подключенных к системе хранения данных, проценты
4. Доля работников администрации Сосновского муниципального района, оснащенных системой внутреннего электронного документооборота, проценты.

	Этапы и сроки реализации муниципальной программы
	Реализация мероприятий программы предусмотрена в период с 2020 года до конца 2030 года. Программа реализуется в один этап.

	Объёмы бюджетных ассигнований муниципальной программы
	Муниципальная программа финансируется за счет средств местного бюджета.
Общий объём финансирования – 35570 тыс. руб., в том числе:
в 2020 году – 3945, 0 тыс. руб.;
в 2021 году – 3425, 0 тыс. руб.;
в 2022 году – 4075, 0 тыс. руб.;
в 2023 году – 3425, 0 тыс. руб.;
в 2024 году – 3425, 0 тыс. руб.;
в 2025 году – 3425, 0 тыс. руб.;
в 2026 году – 2750, 0 тыс. руб.;
в 2027 году – 2750, 0 тыс. руб.;
в 2028 году – 2750, 0 тыс. руб.;
в 2029 году – 2750, 0 тыс. руб.;
в 2030 году – 2750, 0 тыс. руб.;


	Ожидаемые результаты реализации муниципальной программы
	В результате реализации мероприятий муниципальной программы предполагается к 2030 году:
1. Количество рабочих мест в администрации Сосновского муниципального района, использующих отечественное программное обеспечение составит 90 рабочих мест.
2. Доля автоматизированных рабочих мест администрации Сосновского муниципального района, обеспеченных программными средствами защиты от вирусного и вредоносного программного обеспечения составит 100%.
3. Доля сотрудников администрации Сосновского муниципального района, подключенных к системе хранения данных, составит 100%.
4. Количество работников администрации Сосновского муниципального района, использующих систему внутреннего электронного документооборота составит 100%.






1. Содержание проблемы и обоснование необходимости её решения программными методами

Развитие и широкое применение информационных технологий в различных сферах является глобальной тенденцией мирового развития. При переходе от индустриального общества к информационному характерно, что информация и знания становятся движущей силой социально-экономического развития наряду с такими традиционными факторами, как природные, трудовые и финансовые ресурсы. Информационно-коммуникационная инфраструктура становится в один ряд с другими обеспечивающими инфраструктурами, такими, например, как транспортная, энергетическая.
Анализ формирования электронного управления в Сосновском муниципальном районе показывает, что все структурные подразделения Сосновского муниципального района имеют локальные вычислительные сети и выход в глобальную сеть Интернет, места работников оснащены компьютерным оборудованием. С целью отражения информации о деятельности администрации Сосновского муниципального района в сети Интернет создан и действует официальный сайт www.chelsosna.ru.
Основной целью муниципальной программы, как инструмента управления в виде программно-целевого подхода, является повышение качества работы отделов администрации Сосновского муниципального района, обеспечивающих улучшение жизни граждан на основе использования ИКТ. Кроме того, программно-целевой подход позволяет:
· проводить единую техническую политику при решении задач в области развития и использования ИКТ в целях совершенствования деятельности по управлению Сосновским муниципальным районом;
· повысить эффективность расходования средств местного бюджета, предоставляемых на развитие ИКТ, в том числе за счет координации работ и ликвидации дублирования мероприятий в области развития и использования ИКТ, реализуемых в рамках других программ и проектов;
· обеспечить эффективное межведомственное взаимодействие в области развития и использования ИКТ.
В части формирования электронного правительства необходимо интенсифицировать работы по внедрению юридически значимого документооборота, переходу на оказание первоочередных государственных и муниципальных услуг в электронном виде. Также необходимо осуществить оптимизацию процессов технического обслуживания инфраструктуры.
[bookmark: Центры_общественного_доступа_к_социально]Для мероприятий муниципальной программы характерны новизна и высокая эффективность предлагаемых решений.
Работы по подготовке плана поэтапного перехода на предоставление государственных и муниципальных услуг и исполнения муниципальных функций в электронном виде администрацией Сосновского муниципального района проводятся в соответствии со Стратегией развития информационного общества в Российской Федерации, утвержденная Президентом Российской Федерации 7 февраля 2008г. № Пр-212; со Стратегией развития информационного общества в Российской Федерации на 2017 – 2030 годы, утвержденная Указом Президента Российской Федерации 9 мая 2017г. № 203 «О Стратегии развития информационного общества в Российской Федерации на 2017 – 2030 годы»; планом реализации Стратегии развития информационного общества в Российской Федерации, утвержденным решением заседания Совета при Президенте Российской Федерации по развитию информационного общества в Российской Федерации от 13.02.2010г. № Пр-357; программой «Цифровая экономика Российской Федерации» утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 28 июля 2017 г. № 1632-р; Распоряжение Правительства Российской Федерации от 20 октября 2010г. № 1815-р
«О государственной программе Российской Федерации «Информационное общество (2011-2020 годы)»; концепцией развития информационного общества в Челябинской области до 2015 года, утверждённой постановлением Правительства Челябинской области от 19.10.2011г. № 360-П.

2. Основные цели и задачи реализации муниципальной программы

Основной целью муниципальной программы, является повышение качества работы органа местного самоуправления, обеспечивающих улучшение жизни граждан на основе использования информационно - коммуникационных технологий.
Муниципальная программа предусматривает решение следующих задач:
· Повышение эффективности системы муниципального управления в Сосновском муниципальном районе за счёт использования ИКТ.
· Внедрение цифровых платформ работы с данными в администрации Сосновского муниципального района в использовании преимущественно отечественного программного обеспечения
· Обеспечение информационной безопасности органа местного самоуправления 
· Внедрение и сопровождение системы внутреннего электронного документооборота в работу администрации Сосновского муниципального района

3. Сроки и этапы реализации муниципальной программы

Реализация мероприятий муниципальной программы рассчитана на 2020 – 2030 годы и будет осуществляться в один этап.
Условиями досрочного прекращения реализации муниципальной программы являются:
· [bookmark: _GoBack]непредставление докладов о ходе исполнения программы и эффективности использования финансовых средств;
· низкая эффективность выполнения мероприятий муниципальной программы.

4. Система мероприятий муниципальной программы

Система мероприятий муниципальной программы «Развитие информационных технологий в Сосновском муниципальном районе на 2020-2030 годы».
	
№ п/п
	
Наименование мероприятия
	
Исполнители
	Срок исполнения, годы
	Общий объём финансирования (тыс.руб.) средства
	Объём финансирования (тыс. руб.)

	
	
	
	
	
	2020
год
	2021
год
	2022
год
	2023
год
	2024
год
	2025
год
	2026 год
	2027 год
	2028 год
	2029 год
	2030 год

	1. Мероприятия задачи «Повышение эффективности системы муниципального управления в Сосновском муниципальном районе за счёт использования информационно - коммуникационных технологий»

	1.1
	Подготовка и внесение изменений в правовые акты по реализации перехода предоставления государственных и муниципальных услуг в электронном виде
	Структурные подразделения администрации Сосновского муниципального района
	2020-2030
	местный бюджет
-

	финансирование не требуется

	1.2
	Перевод государственных и муниципальных услуг в электронный вид
	Структурные подразделения администрации Сосновского муниципального района
	2020-2030
	местный бюджет
-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-





	2. Мероприятия задачи «Внедрение цифровых платформ работы с данными в администрации Сосновского муниципального района в использовании преимущественно отечественного программного обеспечения»

	2.1.
	Закупка и внедрение на автоматизированные рабочие места работников администрации Сосновского муниципального района отечественного программного обеспечения
Стоимость одного рабочего места составляет 45 000
	Отдел информационных технологий администрации Сосновского муниципального района
	2020-2030
	местный бюджет
4 050
	675
	675
	675
	675
	675
	675
	0
	0
	0
	0
	0

	3. Мероприятия задачи «Обеспечение информационной безопасности органа местного самоуправления»

	3.1.
	Обеспечение антивирусной защиты автоматизированных рабочих мест работников администрации Сосновского муниципального района
	Отдел информационных технологий администрации Сосновского муниципального района
	2020-2030
	местный бюджет
1100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	3.2
	Приобретение системы хранения данных для обеспечения безопасного хранения информации сотрудников администрации Сосновского муниципального района
	Отдел информационных технологий администрации Сосновского муниципального района
	2020-2030
	местный бюджет
1300
	50
	50
	700
	50
	50
	50
	50
	50
	50
	50
	50

	4. Мероприятия задачи «Внедрение и сопровождение системы внутреннего электронного документооборота в работу администрации Сосновского муниципального района»

	4.1.
	Закупка системы внутреннего электронного документооборота и техподдержка для его функционирования
	Отдел информационных технологий администрации Сосновского муниципального района
	2020-2030
	местный бюджет
1 620
	620
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100










	5. Мероприятия задачи «Основные средства, материальные запасы, работы, услуги и программное обеспечение для бесперебойной работы аппарата управления»

	5.1.
	Покупка и заправка картриджей, программного обеспечения, оборудования
	Отдел информационных технологий администрации Сосновского муниципального района
	2020-2030
	местный бюджет
27500
	2500
	2500
	2500
	2500
	2500
	2500
	2500
	2500
	2500
	2500
	2500

	Итого:
	35570

	Всего по муниципальной программе:
	3945
	3425
	4075
	3425
	3425
	3425
	2750
	2750
	2750
	2750
	2750



5. Ресурсное обеспечение муниципальной программы

Финансирование муниципальной программы осуществляется в 2020 - 2030 годах за счет средств Сосновского муниципального района с общим объемом финансирования – Общий объём финансирования – 35570 тыс. руб., в том числе:
в 2020 году – 3945, 0 тыс. руб.;
в 2021 году – 3425, 0 тыс. руб.;
в 2022 году – 4075, 0 тыс. руб.;
в 2023 году – 3425, 0 тыс. руб.;
в 2024 году – 3425, 0 тыс. руб.;
в 2025 году – 3425, 0 тыс. руб.;
в 2026 году – 2750, 0 тыс. руб.;
в 2027 году – 2750, 0 тыс. руб.;
в 2028 году – 2750, 0 тыс. руб.;
в 2029 году – 2750, 0 тыс. руб.;
в 2030 году – 2750, 0 тыс. руб.;
Объёмы финансирования муниципальной программы за счёт средств местного бюджета подлежат уточнению в установленном порядке.

6.  Организация управления и механизм реализации муниципальной программы

Координация деятельности исполнения муниципальной программы возлагается на администрацию Сосновского муниципального района.
Ответственный исполнитель муниципальной программы – Администрация Сосновского муниципального района (отдел информационных технологий администрации Сосновского муниципального района).
Муниципальная программа реализуется в соответствии с ежегодно утверждаемым планом мероприятий программы на календарный год.
Текущее управление реализации муниципальной программы осуществляется начальником отдела информационных технологий администрации Сосновского муниципального района, который выполняет следующие функции:
1) Начальник отдела информационных технологий разрабатывает в пределах своих полномочий проекты нормативных правовых актов, необходимых для выполнения муниципальной программы;
2) Начальник отдела информационных технологий подготавливает в срок до 15 марта года, следующего за отчётный годовой отчёт о ходе реализации муниципальной программы и направляет их управляющему делами администрации Сосновского муниципального района на бумажном и электронных носителях.
Годовой отчёт содержит:
· конкретные результаты, достигнутые за отчетный период;
· перечень мероприятий муниципальной программы, выполненных и не выполненных (с указанием причин) в установленные сроки;
· анализ факторов, повлиявших на ход реализации муниципальной программы;
· данные об использовании бюджетных ассигнований и иных средств на выполнение мероприятий муниципальной программы;
· информацию о внесенных ответственным исполнителем изменениях в муниципальную программу;
· оценку эффективности использования бюджетных средств на реализацию муниципальной программы.
По истечении срока действия муниципальной программы начальник отдела информационных технологий администрации Сосновского муниципального района вносит предложение о необходимости разработки новой муниципальной программы «Развитие информационных технологий в Сосновском муниципальном районе».



7. Ожидаемые результаты реализации муниципальной программы

В результате реализации мероприятий муниципальной программы предполагается:
· повышение эффективности деятельности администрации Сосновского муниципального района;
· предоставление дополнительных справочно-информационных услуг населению и организациям;
· количество работников администрации Сосновского муниципального района, использующих отечественное программное обеспечение составит 70%;
· доля автоматизированных рабочих мест администрации Сосновского муниципального района, обеспеченных программными средствами защиты от вирусного и вредоносного программного обеспечения составит 100%;
· количество работников администрации Сосновского муниципального района, использующих систему внутреннего электронного документооборота составит 70%.
Оценка эффективности реализации муниципальной программы осуществляется исходя из соотношения индикативных показателей её эффективности к показателям непосредственных результатов реализации программных мероприятий.
Для оценки эффективности программных мероприятий и использования финансовых средств разработаны целевые индикаторы и показатели программы.


Для оценки промежуточных и конечных результатов муниципальной программы будут использоваться следующие целевые индикаторы и показатели:

	
№ п/п
	
Наименование индикаторов и показателей, единица измерения
	Период действия муниципальной программы

	
	
	2020
год
	2021
год
	2022
год
	2023
год
	2024
год
	2025
год
	2026
год
	2027
год
	2028
год
	2029
год
	2030
год

	
1.
	Доля работников администрации Сосновского муниципального района, использующих отечественное программное обеспечение, рабочих мест, штук.
	
15
	
15
	
15
	
15
	
15
	
15
	
0
	
0
	
0
	
0
	
0

	
2.
	Доля автоматизированных рабочих мест администрации Сосновского муниципального района, обеспеченных средствами защиты от вирусного и вредоносного программного обеспечения, проценты.
	
100
	
100
	
100
	
100
	
100
	
100
	
100
	
100
	
100
	
100
	
100

	
3.
	Доля сотрудников администрации Сосновского муниципального района, подключенных к системе хранения данных, проценты
	
0
	
0
	
100
	
0
	
0
	
0
	
0
	
0
	
0
	
0
	
0

	
5.
	Доля работников администрации Сосновского муниципального района, оснащенных системой внутреннего электронного документооборота, проценты.
	
100
	
0
	
0
	
0
	
0
	
0
	
0
	
0
	
0
	
0
	
0



8.Методика оценки эффективности муниципальной программы

Источники получения информации о показателях:
1. Информация руководителей структурных подразделений администрации Сосновского муниципального района о размещении информации о своей деятельности на интернет-сайтах.
2. Ежегодный отчёт в Министерство информационных технологий и связи Челябинской области о выполнении программы Российской Федерации «Информационное общество (2011-2021 годы)» на территории Сосновского муниципального района.
Достоверность достижения целевых индикаторов и показателей проверяется в ходе рассмотрения отчётов и докладов, экспертных и других проверок, организуемых администрацией Сосновского муниципального района.
Настоящая методика определяет принципы разработки и обоснование результативности и эффективности муниципальной программы.
Под результативностью программных мероприятий и муниципальной программы в целом понимается мера соответствия ожидаемых результатов реализации муниципальной программы поставленной цели, степень приближения к этой цели, степень позитивного воздействия на социальные и экономические параметры развития Сосновского муниципального района.
Реализация мероприятий муниципальной программы позволит повысить уровень удовлетворенности населения Сосновского муниципального района качеством получаемых государственных услуг, а также повысить доверие к исполнительным органам государственной власти Сосновского муниципального района со стороны населения и организаций района.
Индикаторы и показатели оцениваются по итогам отчетности по реализации муниципальной программы в текущем году.
Эффективность реализации муниципальной программы оценивается на основании достижения целевых показателей и индикаторов муниципальной программы путем сопоставления фактически достигнутых показателей и индикаторов с их прогнозными значениями, а также оценкой полноты использования бюджетных средств:
Оценка эффективности реализации муниципальной программы является составной частью отчёта о результатах реализации муниципальной программы.
Основные целевые индикативные показатели, используемые для оценки эффективности и результативности выполнения муниципальной программы, рассчитываются следующим образом:


	№ п/п
	Наименование индикаторов и показателей
	Формула расчёта

	1
	Доля работников администрации Сосновского муниципального района, использующих отечественное программное обеспечение, рабочих мест, штук.
	K = S x 100/D где
K – Доля работников администрации Сосновского муниципального района, использующих отечественное программное обеспечение, рабочих мест, штук.
S – Количество рабочих мест в администрации Сосновского муниципального района, использующих отечественное программное обеспечение.
D – Общее количество рабочих мест в администрации Сосновского муниципального района.

	2
	Доля автоматизированных рабочих мест администрации Сосновского муниципального района, обеспеченных средствами защиты от вирусного и вредоносного программного обеспечения, проценты.
	K = S x 100/D где
K – Доля работников администрации Сосновского муниципального района, использующих антивирусное программное обеспечение, рабочих мест, штук.
S – Количество рабочих мест в администрации Сосновского муниципального района, использующих антивирусное программное обеспечение.
D – Общее количество рабочих мест в администрации Сосновского муниципального района.

	3
	Доля сотрудников администрации Сосновского муниципального района, подключенных к системе хранения данных, проценты
	K = S x 100/D где
K – Доля работников администрации Сосновского муниципального района, подключенных к системе хранения данных, проценты.
S – Количество рабочих мест в администрации Сосновского муниципального района, подключенных к системе хранения данных, проценты.
D – Общее количество рабочих мест в администрации Сосновского муниципального района.

	4
	Доля работников администрации Сосновского муниципального района, оснащенных системой внутреннего электронного документооборота, проценты.
	K = S x 100/D где
K – Доля работников администрации Сосновского муниципального района, оснащенных системой внутреннего электронного документооборота, проценты.
S – Количество рабочих мест в администрации Сосновского муниципального района, оснащенных системой внутреннего электронного документооборота, проценты.
D – Общее количество рабочих мест в администрации Сосновского муниципального района.


Социально-экономический эффект от реализации муниципальной программы выражается в:
1) Количестве центров общественного доступа к социально-значимой информации в Интернет.
2) Доле работников администрации Сосновского муниципального района, использующих отечественное программное обеспечение.
3) Доле автоматизированных рабочих мест администрации Сосновского муниципального района, обеспеченных средствами защиты от вирусного и вредоносного программного обеспечения.
4) Доля работников администрации Сосновского муниципального района, оснащенных системой внутреннего электронного документооборота.
5) Количеству обеспечения безопасности периметра зданий администрации Сосновского муниципального района средствами видео фиксации и идентификации сотрудников
6) Приобретению системы хранения данных для обеспечения безопасного хранения информации сотрудников администрации Сосновского муниципального района, единиц
Оценка эффективности реализации муниципальной программы является составной частью отчёта о результатах реализации муниципальной программы.
Эффективность реализации муниципальной программы оценивается ежегодно на основании фактически достигнутых количественных значений целевых показателей (индикаторов) по следующей форме:
Таблица 1
Оценка целевых индикаторов муниципальной программы за 20 	год.

	Наименование показателя (индикатора)
	
Единица измерения
	Год реализации муниципальной программы
	
Оценка в баллах
	
Комментарии

	
	
	План
	Факт
	Отклонение
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	
	
	
	
	
	
	

	Итоговая сводная оценка (S)
	
	x
	x
	
	
	x



Оценка эффективности муниципальной программы осуществляется путём присвоения каждому целевому индикатору соответствующего балла:
· при выполнении целевого показателя – 0 баллов;
· при улучшении целевого показателя – плюс 1 балл;
· при ухудшении целевого показателя – минус 1 балл.
По результатам оценки эффективности реализации муниципальной программы могут быть сделаны следующие выводы:
· программа высокоэффективная;
· программа эффективная;
· программа неэффективная.


Оценка эффективности реализации программы

	Итоговая сводная оценка (баллов), S
	Вывод об эффективности реализации программы
	Предложения по дальнейшей реализации муниципальной программы

	
	Высокоэффективная
	

	
	Эффективная
	

	
	Неэффективная
	



Эффективность использования средств, предусмотренных на реализацию муниципальной программы определяется по следующей форме:


Динамика значений целевых показателей определяется путём сопоставления данных по следующей форме:

Динамика целевых значений основных показателей (индикаторов) муниципальной программы


Таблица 2


	Наименование показателя (индикатора)
	Един. изм.
	Год реализации муниципальной программы

	
	
	1-й год
	2-й год
	…….
	В целом по программе

	
	
	План
	Факт
	Оценка (в баллах)
	План
	Факт
	Оценка (в баллах)
	
	План
	Факт
	Оценка (в баллах)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	




